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Il laboratorio di impresa di InnoVits & da sempre luogo di confronto e di ragionamento condiviso.

Il tema di quest’anno, sara approfondito durante I’evento, con una conversazione con Andrea Biancini e
Matteo Zaralli su educazione & ecosistema dell’innovazione Italiana a confronto con quella USA.

| progetti, che sono giunti al termine del percorso di accelerazione di InnoVits, saranno una grande occasione
per comprendere come il coraggio di compiere il prossimo passo sia elemento fondamentale per generare
innovazione pur con risorse limitate. Molto oltre la customer experience, la propensione al rischio e il
mettersi in gioco prima di tutto.

Durante I'aperitivo di networking ci sara la possibilita di un confronto diretto con gli imprenditori di questa
edizione di InnoVits Gymnasium: un’occasione per dialogare in modo informale, toccando con mano
evoluzione cui possono condurre creativita e motivazioni delle nuove generazioni di imprenditori.

Avremo il piacere di avere come ospiti:

Andrea Biancini — LinkendIn

Direttore Generale | Angel Investor | Technology e Digital Transformation | Visionario Strategico | NED |
Gestione del Cambiamento | Sostenitore dell'lnnovazione | Crescita Globale

Matteo Zaralli - LinkendIn

Fulbright Fellow | Founder | Author | Lecturer | Business + Philosophy + Tech | VR & Al

Autore del libro: “The Evolution of Professional Training”

Si trattera di un incontro aperto al pubblico e gratuito che prevede:

18.45 - 19.00 Registrazione dei partecipanti

19.00 - 19.10 Presentazione della serata (Maurizio Mondellini - Presidente InnoVits)

19.10 - 20.50 Pitch dei 5 progetti finalisti (5’ pitch + 5° Q&A)

Raccoglieremo le valutazioni dei progetti imprenditoriali.

20.50 - 21.00 Panel ospiti - Presentazione del libro di Matteo Zaralli

21.00 - 21.10 Premiazione

21.10- 22.00 Aperitivo di networking - spazio di approfondimento con gli imprenditori InnoVits
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Studioforma — piattaforma end-to-end che accelera i fashion designer digitali, offrendo strumenti per
presentare, produrre e vendere collezioni in un ecosistema innovativo e tracciabile, dove il design virtuale
prende forma attraverso una rete produttiva selezionata
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WHITE BISON

White Bison — Soluzione end-to-end per identificare le vulnerabilita nel codice sorgente delle applicazioni,
correggerle automaticamente e monitorarle tramite report e dashboard intuitivi
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Glassback - nuova vita alle bottiglie! - Soluzione circolare per il ri-uso delle bottiglie di vetro

DPRONE DOCKHS

Drone Docks — Automatic drones delivery and pick up system
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Congen — Connessioni intergenerazionali su misura — Piattaforma ecosistema per il matching silver age
congiver



InnoVits € un’associazione no profit che raccoglie oltre 60 professionisti e manager dai pil disparati settori che mettono
al servizio di nuovi progetti d'impresa competenze, network e intelligenza collettiva

La mission di InnoVits e diffondere cultura d’impresa. Il principio guida dell’associazione nata al MIP, |la Business School
del Politecnico nel 2010 ¢, storicamente, la concretezza, ovvero la cultura del saper fare. |l rispetto del lavoro, come
mezzo per definire I'identita degli individui delle societa, & declinazione fondamentale di tale principio.

Tra Ottobre 2024 e Dicembre 2024 abbiamo raccolto 100+ idee imprenditoriali che in due fasi successive sono state
valutate dall’Agora degli associati secondo il modello InnoVits che mappa due criteri (impatto potenziale e fattibilita)
Sono stati selezionati i progetti su cui InnoVits aveva la possibilita di incidere maggiormente.

A partire da Febbraio 2025 i progetti imprenditoriali hanno seguito un percorso in 7 sessioni ogni 3 settimane di
confronto con I'Agora degli associati. Ogni sessione focalizzata su un tema specifico ha permesso agli imprenditori di
“smontare e rimontare” i progetti imprenditoriali. Ad ogni progetto e stato affidato un mentor, un personal Coach, e
una serie di esperti verticali in funzione dei punti da sviluppare.

La conclusione del percorso di accelerazione e I'evento finale. Gli imprenditori presentano i progetti ad una giuria
composta da una trentina di angels, investitori istituzionali, imprenditori e corporate votate all'innovazione.

L'elenco dei membri della giuria e delle relative aziende & under construction. Sara composta da una ventina di
investitori istituzionali e rappresentanti delle aziende consolidate. Saranno condivisi con la giuria gli executive summary
dei 5 progetti finalisti e i criteri di valutazione.

Elementi distintivi di InnoVits, nell’affollato contesto degli acceleratori e incubatori d’'impresa in Italia, sono:

e Liberta di scelta dei contenuti: la natura non profit dell’associazione la rende libera da logiche speculative e
capace di focalizzarsi sulla qualita dei progetti.

e Focus sull’innovazione: la raccolta di competenze degli associati, provenienti dai pil svariati settori industriali,
costituisce un patrimonio di concretezza cui le nuove realta imprenditoriali attingono lungo un percorso
formativo ed esperienziale progettato per crescere.

e Esperienza industriale e rinnovamento continuo: il laboratorio d’impresa esplora continuamente i piu svariati
ambiti di competenze tecniche, manageriali, umanistiche tramite un approccio fortemente orientato alla
condivisione delle competenze e alla co-creazione.

e Le persone al centro: il laboratorio &, concettualmente, una piazza in cui maturita professionali ed emotive si
rimettono continuamente in discussione, rinnovando e potenziando concretamente attitudine e capacita di
trasformare idee in soluzioni.

e Concretezza: la partnership con il neonato veicolo d’investimento Corner Stones arricchisce il percorso
formativo ed esperienziale di InnoVits con la capacita indipendente di sostenere lo sviluppo dei progetti tramite
supporto legale, commerciale e finanziario.

Le ragioni dell’evento finale si esprimono, dunque, non tanto nella celebrazione del termine di un percorso ma,
piuttosto, nel realizzare, per ogni partecipante, un’occasione di ricerca ed esplorazione dei significati concreti
dell'innovazione. L'evento rappresenta inoltre il momento di massima visibilita del percorso.
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Per informazioni: info@innovits.it

InnoVits

InnoVits (www.innovits.it) € un’organizzazione di manager e imprenditori che collaborano
con passione per promuovere l'innovazione e creare opportunita di crescita. Dalla sua
fondazione a Milano nel 2010, InnoVits costruisce un ponte culturale fra il mondo delle
corporate e quello delle startup, facendo leva sul meglio delle due culture: I'esperienza dei
manager nel dirigere aziende consolidate e I'agilitd dei nuovi imprenditori. Gli associati,
distribuiti prevalentemente in Italia, collaborano con entusiasmo a progetti imprenditoriali.
Come risultato della sua attivita, InnoVits ha costituito un patrimonio di talenti e competenze
che rende disponibili all’ecosistema dell'innovazione tramite workshop, seminari e supporto
dedicato.



